COMUNE DI PISTICCI

PROVINCIA DI MATERA
SERVIZIO DEL PERSONALE

AVVISO A RILEVANZA INTERNA

Reclutamento di n. 1 specialista di vigilanza (cat. D1}

La Dirigente
Dato atto dell'urgente necessita di procedere al reclutamento di n. 1 uno specialista di vigilanza {Cat. D1)

Dato atto che:

- con deliberazione n. 23 in data 08.02.2018 la Giunta Comunale ha formulato la Programmazione del
Fabbisogne di Personale per il friennio 2018/2020 prevedendo, per 'anno 2018, fra gli altri, il reclutamento di
uno specialista di vigilanza (Cat. D1),

- con deliberazione n. 70 del 05.04.2018, in esecuzione della soprarichiamata deliberazione n. 23/2018, ha
stabilito di assumere tale figura con la procedura di cui all’ 30, comma 2 his, del D.Lgs n.165/2001, secondo
il quale le amministrazioni, prima di procedere allespletamento di procedure concorsuali finalizzate alla
copertura di posti vacanti in organico, devono attivare le procedure di mobilitda di cui al comma 1,
provvedendo, in via prioritaria, allimmissione in ruolo dei dipendenti, provenienti da altre amministrazioni, in
posizione di comando o di fuori ruolo, appartenenti alla stessa area funzionale, che facciano domanda di
trasferimento nei ruoli delle amministrazioni in cui prestano servizio;

- con la medesima deliberazione n. 70/2018 la Giunta Comunale ha stabilito che qualsiasi provvedimento
inerente e conseguente sarebbe stato adottato dal softoscritto Segretario Generale, nella sua espressa
funzione di Responsabile del Servizio Personale - Trattamento giuridico e normativo - e dal Dirigenie del
Settore Finanziario, nella sua espressa funzione di Responsabile del Servizio Personale - Trattamento
economico, ciascuno per la parte di propria competenza;

- fa Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica in data
22.02.2011 ha chiarito, tra I'aliro, che limmissione in ruolo del personale comandato, pud essere decisa
dal'amministrazione a prescindere dall'avvio di procedure concorsuali. In tal caso il bando dei posti che
'amministrazione intende occupare pud avere rilevanza interna rivolta solo a coloro che sono in posizione di
comando;

- con determinazione dirigenziale n. 73 del 31/05/2018, la softoscritta — in forza dei decreti sindacali prot. n.
19396/2017 e n. 846/2018 con i quali, tra le altre, & stata attribuita alla sottoscritta la direzione e gesticne del
Servizio Personale — Trattamento giuridico — ha provveduto all'approvazione dello schema del presente
Avviso a rilevanza interna, in conformita delle soprarichiamate e vigenti disposizioni di legge;

RENDE NOTO

L'Amministrazione Comunale di Pisticci (Matera) intende reclutare n. 1 uno specialista di vigilanza (Cat. D1)
in conformita con quanto disposto dall’ art. 30, comma 2 bis, del D.Lgs n.165/2001.

La sede di servizio & il Comune di Pisticci {Matera) — Servizio di Polizia Locale.
La posizione professionale richiesta & quella di Specialista di Vigilanza (cat. D1).
Il trattamento economico applicabile & quello previsto dal vigente CCNL dei dipendenti degli Enti Locali.

Chiungue interessato dovra produrre formale domanda in ordine al presente Avviso a rilevanza interna entro
le ore 12:00 del giorno 16/06/2018 , atiraverso posta raccomandata a.r. 0 a mano.

La firma in calce alla domanda non necessita di autenticazione ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,

L'immissione in ruoclo dei dipendenti, provenienti da altre amministrazioni, in posizione di comando &



subordinata alla verifica dell'esistenza dei necessari presupposti normativi e, in ogni caso nel rispetto delle
disposizioni in materia di assunzioni.

Tale verifica sara effettuata dalla sottoscritta dirigente.

L'immissione in ruolo avverra con |a sottoscrizione del prescritto contratto individuale di lavoro subordinato a
tempo indeterminato, previa acquisizione del definitive nulla-osta da parte dellAmministrazicne di
provenienza.

I dati personali frasmessi con le domande di partecipazione saranno trattati nel rispetto dei principi del
Codice in materia di protezione dei dati personali (D. L.gs. n. 196 del 30.06.2003 & ss.mm.ii.).

Titolare del trattamento & ’Amministrazione comunale di Pisticci.

il presente avviso @ emanato nel rispetto delle pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed
al trattamento economico, ai sensi del D. Lgs. 198/2006 e dell'articolo 35 del D. Lgs. 165/2001.

Responsabile del procedimento ex art. 5 Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii. & il Segretario Generale del Comune
di Pisticci nella sua espressa qualita di Responsabile del Servizio Personale — Trattamento Giuridico.

tl presente avviso viene pubblicato allAlbo Pretorio on-line del Comune di Pisticei per la durata di 156 gg.
decorrenti da oggi.

Pisticci, 01 GIUGNO 2018
La Dirigente Responsabile del Servizio Personale
Trattamento Giuridico
Dr.ssa Carmela Gerardi



