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Ufficio del Sindaco

Decreto n. .6/2022 Pisticci,31.07/2022

Oggetto: Conferimento incarico Dirigente Settore I - Amministrativo

Il Sindaco

Visto il DUP (Documento Unico di Programmazione) 2022-2024, approvato con
deliberazione di C.C. n. 20 del 20/06/2022;

Visto il Bilancio di previsione finanziario 2022-2024, redatto secondo gli schemi ex d.Lgs.
n. 118/2011, approvato con deliberazione di C.C. n. 21 del 20/06/2022;

Visto il Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di
Pisticci, adottato con DGC n. 177/2018, aggiornato con DGCn. 51/2019;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 122 del 7 Luglio 2022 con la quale sono stati
approvati la “Nuova Mappa delle Attivita e il nuovo Organigramma del Comune di Pisticci”;

Dato atto che la suddetta Deliberazione ha stabilito che il Settore I - Amministrativo e
strutturato nei seguenti servizi e uffici:
- Segreteria, Organi istituzionali, Contratti, Appalti, Servizi e forniture, Protocollo ed
Archivio, Messi, T.P.L.
- Demografici, Sociale, Turismo, Sport, Cultura e Biblioteche
- Supporto Giudice di Pace

Dato atto che il rapporto di lavoro a tempo indeterminato tra il Dott. Nicola Sabina e il
Comune di Pisticci & disciplinato dal contratto individuale di lavoro, sottoscritto in data
30.12.2019, con decorrenza pari data e nel rispetto delle norme vigenti in materia;

Ritenuto, nell’ambito delle esigenze organizzative dell’Ente, a seguito dell'intervenuta
modifica della Struttura, attribuire al Dirigente Dott. Nicola Sabina I'incarico di direzione del
Settore I, come da attuale Organigramma approvato con la succitata D.G.C. n. 122/2022;

Visti

e lart. 50 , comma 10, del D.Lgs 267/2000 che stabilisce che il Sindaco nomina i
Responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali;
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e l'art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000 che attribuisce ai dirigenti la direzione degli uffici e
dei servizi secondo i criteri e le norme dettate dallo Statuto e dai Regolamenti
comunali;

e Jarticolo 109, comma 1, del D.Igs 267/2000, ove si stabilisce: “Gli incarichi dirigenziali
sono conferiti a tempo determinato, ai sensi dell'articolo 50, comma 10, con
provvedimento motivato e con le modalita fissate dal regolamento sull’'ordinamento degli
uffici e dei servizi, secondo criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi

”,

indicati nel programma amministrativo del sindaco ...... :

e l'art. 14 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, come modificato dal decreto
legislativo 97/2016, con particolare riferimento agli obiettivi di trasparenza;

e lart. 19 del D.gs. 165/2001, che detta i principi di riferimento in merito
all’attribuzione delle funzioni dirigenziali;

e lo Statuto comunale, in ordine alle competenze del Sindaco sull’attribuzione degli
incarichi dirigenziali;

e il Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, che all’art. 26 disciplina le
modalita di conferimento degli incarichi dirigenziali;

e il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Relativo al Personale dell’area delle
Funzioni Locali Triennio 2016 - 2018 del 17 Dicembre 2020;

Visto il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e ss.mm.ii.;
Visto il D.Lgs. 31.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
Visto lo Statuto comunale;
Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
Vista la Deliberazione G.C. n. 122 del 07.07.2022
Visti gli atti d’ufficio;

DECRETA

1) Di conferire al Dott. Nicola Sabina, la Dirigenza del Settore I - Amministrativo per
come strutturato con I’'Organigramma approvato con la deliberazione di G. C. n. 122
del 7 luglio 2022;

2) Di dare atto che il presente provvedimento ha decorrenza immediata sino a diversa
disposizione, senza soluzione di continuita con il precedente incarico di dirigenza gia
conferito al Dott. Nicola Sabina con Decreto del Sindaco n. 12 del 25/05/2021;

DISPONE

1) Di notificare il presente decreto all'interessato ai fini dell'acquisizione della prescritta
accettazione.

2) Di attribuire la retribuzione di posizione prevista per il Settore I cosi come indicato dal
verbale del Nucleo di Valutazione prot. 14449 del 19/05/2022, nelle more della nuova pesatura e
graduazione delle Posizioni Dirigenziali alla Iluce del nuovo Organigramma e della
rideterminazione del Fondo della dirigenza;

3) Di trasmettere copia del presente provvedimento:
- al Segretario Generale;
- al Presidente del Consiglio e agli Assessori;
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- al Dirigente del Servizio Personale per i conseguenti adempimenti di liquidazione
della retribuzione e gli altri adempimenti di legge;

4) Di pubblicare il presente provvedimento all'albo pretorio on-line del Comune di Pisticci
nonché sul sito istituzionale dell'Ente, nell’apposita sezione di “Amministrazione

Trasparente”.
'
) ALBANO

nreni

Pisticci, XX{luglio 2022

Dott. Do

ACCETTAZIONE DELLA NOMINA

Presa visione ed esaminato il provvedimento sopra esteso, il sottoscritto Dott. Nicola Sabina, dichiara
di accettare la nomina a Dirigente del Settore I del Comune di Pisticci

Pisticci, xx luglio 2022
Firma

Dott. Nicola Sabina

. _Firmato
Sa—b—rrfa digitalmente da

Sabina Nicola
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